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Szanowna Pani
Grażyna Patera
Dyrektor

Gminnego Ośrodka Kultury
Jeleśnia
Wystąpienie pokontrolne

Inspektorzy Regionalnej Izby Obrachunkowej w Katowicach przeprowadzili w dniach od 7 grudnia do 11 grudnia 2007 r. kontrolę doraźną gospodarki finansowej w Gminnym Ośrodku Kultury w Jeleśni za okres od dnia 1 stycznia 2003 r. do 11 grudnia 2007 r.

Ustalenia kontroli zostały zawarte w protokole z 23 stycznia 2008 r., którego jeden egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Poniżej przedstawiam stwierdzone nieprawidłowości, wskazując zarazem wnioski zmierzające do ich usunięcia, stosownie do treści art. 9 ustawy z dnia 7 października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577 z późn. zm.).

· Zaniechanie w okresie od kwietnia 2005 roku do września 2007 roku powierzenia
 p. Annie Ciućka - Głównej Księgowej obowiązków w zakresie prowadzenia rachunkowości jednostki, wykonywania dyspozycji środkami pieniężnymi, dokonywania wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym, dokonywania wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych. Naruszono tym przepisy art. 45 ustawy z dnia 
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.) oraz przepisy art. 35 obowiązującej wcześniej ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 z późn. zm.) 
Powierzenie obowiązków p. Annie Ciućka - Głównej Księgowej nastąpiło dopiero 
13 września 2007 r. na podstawie Zarządzenia Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury 
Nr 2/2007.

Odpowiedzialność ponosi p. Danuta Brańka – była Dyrektor Gminnego Ośrodka Kultury w Jeleśni.
· Zaniechanie egzekwowania od pracowników wpisywania w poleceniach wyjazdu służbowego godzin wyjazdu i przyjazdu podróży służbowych odbywanych samochodem niebędącym własnością pracodawcy. Powyższym działaniem zaniechano udokumentowania rozliczenia czasu pracy pracowników delegowanych w podróż służbową zgodnie z przepisami § 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokości oraz warunków ustalania należności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej na obszarze kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1990
 z późn. zm.).
Braki powyższe stwierdzono w rozliczeniach 38 podróży służbowych odbytych w 2006 r. 
i 2007 roku. Skutkowało to uniemożliwieniem stwierdzenia faktu czy pracownikowi przysługuje dieta z tytułu czasu spędzonego w podróży służbowej. Stwierdzono, że ww. przypadkach diet nie wypłacano. Sprawdzanie formalno – rachunkowe delegacji służbowych należało do obowiązków p. Anny Ciućka – Głównej Księgowej Gminnego Ośrodka Kultury, co wskazuje na odpowiedzialność tej osoby. 
Wniosek nr 1
Wzmocnić nadzór nad Główną Księgową w zakresie rozliczania delegacji służbowych, mając na uwadze przepis art. 47 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. 
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.).

· Delegowanie pracownika w podróż służbową samochodem niebędącym własnością pracodawcy po miejscowości, gdzie znajduje się siedziba pracodawcy, co w konsekwencji doprowadziło do zwrotu kosztów na podstawie delegacji nr 17/2006 z 17 lipca 2006 r. Zgodnie z przepisem § 1 ust. 2 rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 
25.03.2002 r. w sprawie warunków ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów używania do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli i motorowerów niebędących własnością pracodawcy (Dz.U. Nr 27, poz. 271)  zwrot kosztów używania przez pracownika pojazdu do celów służbowych poza miejscowością, w której znajduje się siedziba pracodawcy, lub poza stałym miejscem pracy pracownika, określają przepisy w sprawie szczegółowych zasad ustalania oraz wysokości należności przysługujących pracownikowi z tytułu podróży służbowej na obszarze kraju.

Polecenie wyjazdu służbowego nr 17/2006 z 17 lipca 2006 r. wydała, sprawdziła pod względem merytorycznym oraz zatwierdziła do wypłaty p. Danuta Brańka – była Dyrektor Gminnego Ośrodka Kultury.

Wniosek nr 2

Podjąć działania w celu dobrowolnego zwrotu przez pracownika kosztów wyjazdu służbowego Nr 17/2006 z 17 lipca 2006 r., w przypadku braku dokonania dobrowolnej wpłaty, wyegzekwować powyższą kwotę od osoby, która sprawdziła pod względem merytorycznym i zatwierdziła delegację do wypłaty, mając na uwadze art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.) stosownie do przepisów art. 189 
w związku z art. 138 pkt 1 ww. ustawy.   
Stosownie do treści art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 7 października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577 z późn. zm.), sprawozdanie 
o sposobie realizacji wniosków pokontrolnych należy przedłożyć Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Katowicach, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia.

Do wniosków zawartych w wystąpieniu pokontrolnym przysługuje prawo zgłoszenia zastrzeżeń w zakresie wymienionym w art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 7 października 1992 r. 
o regionalnych izbach obrachunkowych. Zastrzeżenia można wnosić do Kolegium tutejszej Izby, w terminie 14 dni od daty otrzymania wystąpienia pokontrolnego.
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