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Katowice, dnia 19 grudnia 2008 r.

Szanowna Pani

Bożena Wróbel

Kierownik

Gminnego Ośrodka Sportu

w Pawłowicach

Wystąpienie pokontrolne

Inspektorzy Regionalnej Izby Obrachunkowej w Katowicach przeprowadzili 
od 29 września do 3 października 2008 r. kontrolę problemową gospodarki finansowej 
w Gminnym Ośrodku Sportu w Pawłowicach za okres od dnia 1 stycznia 2004 r. 
do 3 października 2008 r.
Ustalenia kontroli zostały zawarte w protokole podpisanym 20 października 2008 r., którego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowanej. 
Poniżej przedstawiam stwierdzoną nieprawidłowość, wskazując zarazem wniosek zmierzający do jej usunięcia oraz osoby odpowiedzialne za prawidłowe wykonywanie czynno(ci służbowych, stosownie do postanowień art. 9 ustawy z dnia 7 października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577 z późn. zm.).

W zakresie przepisów wewnętrznych:
· Zarządzeniem Nr 23/2004 z dnia 7 czerwca 2004 r. Wójt Gminy Pawłowice wprowadził Regulamin wynagradzania pracowników Gminnego Ośrodka Sportu w Pawłowicach. 
Działaniem tym naruszono przepisy art. 4 pkt 5 w zw. z art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 
22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 
z późn. zm.) oraz art. 77² § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.). Z przepisów tych wynika, że do obowiązków Kierownika jednostki organizacyjnej, jako pracodawcy wobec osób zatrudnionych 
w jednostce, należy ustalanie i wprowadzanie regulaminu wynagradzania pracowników. 
Poprzedni Regulamin wynagradzania pracowników Gminnego Ośrodka Sportu 
w Pawłowicach wprowadzono w drodze uchwały Zarządu Gminy Pawłowice 
nr 214/19/2002 z dnia 18 marca 2002 r. 

W latach 2002 – 2005 Kierownikiem Gminnego Ośrodka Sportu w Pawłowicach był 
p. Arkadiusz Poloczek. 
Wniosek nr 1

Opracować i wprowadzić w drodze zarządzenia regulamin wynagradzania pracowników Gminnego Ośrodka Sportu w Pawłowicach, mając na uwadze przepisy art. 4 pkt 5 w zw. z art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) oraz art. 77² § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.).
Stosownie do treści art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 7 października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577 z późn. zm.), sprawozdanie 
o sposobie realizacji wniosku pokontrolnego należy przedłożyć Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Katowicach, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia.

Do wniosku zawartego w wystąpieniu pokontrolnym przysługuje prawo zgłoszenia zastrzeżeń w zakresie wymienionym w art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 7 października 1992 r. 
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577 z późn. zm.). Zastrzeżenia można wnosić do Kolegium tutejszej Izby, w terminie 14 dni od daty otrzymania wystąpienia pokontrolnego.
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